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IL DIRIGENTE

VISTA la legge 3 maggio 1999 n. 124, recante disigooni in
materia di personale scolastico e in particolare ayltticoli 1,
2,4, 6 e 1ll, comma 9;

VISTA la legge n. 143 del 4 giugno 2004, recantespghbsizioni
urgenti per assicurare il regolare avvio dell’ansoolastico
2004/2005 e, in particolare, I’art. 2 con cui sostti indetti
i corsi speciali per il conseguimento dell’abilitane,
idoneita all’insegnamento e del diploma di spectalzione
sul sostegno;

VISTO I'art. 8-novies della legge n. 186 del 27 lugy 2004, che
detta norme di interpretazione autentica delle adisigioni
contenute nella sopraccitata legge n. 143/04;

VISTO I'art. 1-novies della legge n. 43 del 31 marz2005 di
modifica della tabella di valutazione dei titolilabata alla
citata legge n. 143/04;

VISTA la tabella di valutazione dei titoli approvatcon D.M. n. 11
del 12 febbraio 2002, tuttora vigente per la | ellafascia
delle graduatorie permanenti;

VISTA la tabella di valutazione dei titoli per lalll fascia delle
graduatorie approvata con D.M. 27 del 15 marzo 2007
emanata in applicazione dell’art. 1, comma 607 delégge

296/06;

VISTO il D.L.vo 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in texia di
protezione dei dati personali” in particolare nellparte
relativa alla diffusione dei dati personali e semmisi

VISTA la legge del 12 marzo 1999 n. 68 concernelgenorme per il
diritto al lavoro dei disabili;

VISTE le ordinanze del TAR Lazio di Roma n. 713/20@el 12
febbraio 2009 e n.12/2010 dell’8 gennaio 2010;

VISTO il D.M. 12 maggio 2009 n. 44, con il qualersm stati riaperti

i termini di aggiornamento del punteggio, scioglimte delle
riserve e trasferimento del personale inserito aell
graduatorie ad esaurimento;

VISTO il D.M. 27 giugno 2013, n.572, sull’aggiornamto delle
graduatorie ad esaurimento del personale docente ed



educativo, ai sensi dei commi 2-ter e 2-quater well 14
della legge 24 febbraio 2012 n. 14, per I'a.s. 20143

il decreto di questo Ufficio, prot. n. 9538el 23 agosto
2013, con il quale sono state pubblicate , le gratduie ad
esaurimento definitive di prima, seconda e terzacfa del
personale docente ed educativo delle istituzionolastiche
di ogni ordine e grado per I'anno scolastico 2013812 e le
graduatorie ad esaurimento definitive di IV fascidel
personale docente delle scuole dell’'infanzia, primea e
secondarie di | grado per I'anno scolastico 2013/14

la necessita, per ragioni di legittimaited opportunita,
accertata la presenza di errori materiali, di proeese ad una

VISTO

CONSIDERATA

nuova pubblicazione delle suddette graduatorie ad
esaurimento definitive
DECRETA

Vengono ripubblicate in data odierna all’albo preito dell’Ufficio V, Ambito
Territoriale di Cagliari, dell’Ufficio Scolastico &gionale della Sardegna, le
graduatorie ad esaurimento definitive di prima, ceda e terza fascia del
personale docente ed educativo delle istituzionolastiche di ogni ordine e
grado per Il'anno scolastico 2013/2014 e le gradui@oad esaurimento
definitive di IV fascia del personale docente delkcuole dell’infanzia,
primarie e secondarie di | grado per I'anno scoiast2013/14.

La docente Manuela Lecis (24.07.1984-IM), erroneatee inserita nelle
graduatorie ad esaurimento definitive relative alsguola primaria, viene
assegnato il seguente punteggio e posizione:

Graduatorie ad esaurimento per la stipula di cottira tempo indeterminato,
Scuola Primaria:

Punteggio Posizione Punteggio Punteggio
erroneamente erroneamente spettante spettante
attribuito assegnata
42,00 492 40 532 bis
Graduatorie ad esaurimento per la stipula di cottiraa tempo
determinato,Scuola Primaria:
Punteggio Posizione Punteggio Punteggio
erroneamente erroneamente Spettante spettante
attribuito assegnata
42,00 481 40 520 bis

E’ pubblicato I'elenco, che é parte integrante diegto decreto, dei docenti
esclusi dalle graduatorie ad esaurimento definitive

Ai sensi dell’art.10 comma 4 del D.M. 44/2011, avse le graduatorie
predette, trattandosi di atto definitivo, possonssere esperiti i rimedi
giurisdizionali ed amministrativi previsti dall’ordamento.

F.to Il Dirigente
Sergio Repetto



